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Missions :  
L’Infirmier assure la réalisation des soins infirmiers aux personnes accueillies dans le respect des règles 
de sécurité et de qualité. 

Positionnement hiérarchique : il est placé sous la responsabilité du cadre de santé et sous l’autorité de 
la Directrice du Pôle Offre de Soins et des Evasans (DPOSE). 
Il est également placé sous la responsabilité fonctionnelle du médecin chef de service. 

Activités principales :  
Il réalise les soins infirmiers au regard des textes réglementant la profession : 

Article 6 du Décret 2002-194 relatif à l’exercice de la profession d’infirmier 
Décret n°93-221 du 16/02/93, relatif aux règles professionnelles des infirmiers, 
Article L1110-4 du code pénal relatif au secret professionnel 
Article R 4311-13 du décret 2004-802 du 29/07/04 code de la santé publique  
Charte du patient hospitalisé. 

Conditions d’exercice :  
Adaptation au fonctionnement et à l’organisation de l’établissement : 

o Permutations jour / nuit,
o Travail les week-ends et jours fériés,
o Redéploiements
o Permutations Wallis et Futuna

Conditions d’accès : Etre titulaire d’un Diplôme d’Etat Infirmier et justifier d’une expérience hospitalière. 

Exigences du poste : 
➢ Avoir le sens du service public
➢ Participer aux projets de l’agence de santé et des services de soins.
➢ Cf. référence aux fiches de postes spécifiques aux services.
➢ Respecter le secret professionnel,

Une expérience en réanimation, soins intensifs serait souhaitable. 

Compétences : 
✓ Elaborer et mettre en œuvre un projet de soins individualisé
✓ Gérer les activités de soins
✓ Réaliser les soins techniques
✓ Réaliser les soins éducatifs individualisés et / ou collectifs
✓ Conduire des soins relationnels
✓ Former les stagiaires et les nouveaux arrivants
✓ Contribuer à la valorisation et à l’évaluation de l’exercice professionnel
✓ Organiser son travail au sein d’une équipe pluri – professionnelle.

Qualités requises : 
❖ Être capable d’adaptation à toute situation d’urgence, à l’organisation et au fonctionnement du

service,
❖ Etre disponible, assidu et autonome,
❖ Avoir l’esprit d’équipe,
❖ Avoir une tenue et un comportement adaptés aux situations.
❖ Savoir se remettre en question,
❖ Avoir de la rigueur,
❖ Avoir des connaissances techniques, organisationnelles et relationnelles.
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